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Millist probleemi me soovisime integreeritud Oppega
lahendada?

* Tosta kutsehariduse atraktiivsust, sest oOppija nhaeb voimalust
edasioppimiseks.

* Hoida kokku ressursse korgkoolis nii praktikate korraldamisel
kui ka praktiliste tundide labiviimisel, sest kutsekoolidelon
vaga hea materiaal-tehniline baas, mis korgkoolidel sageli
puudub. |



Viljub Viiljub
téoturule tédturule
3. AASTA

6 tase kérgkoolist

2. variant:
Tésétab méned
aastad ja jGtkab
dpinguid

1. variant:

Jétkab kohe pinguid

3. variant:
Viljub tééturule,
ei jtitka dpinguid

2. AASTA

5 tase kutse- ja kérgkooli koostéds
Opiviljundid Ghildataksekargkooli
épiviljunditega

2. variant:
Téétab moned Jatkab kohe 6pinguid
aastad ja jGtkab 3. variant:
IBpll"lgl..lld 1. AASTA Vﬁliub rﬁérurule,
ei jdtka Spinguid
4. tase kutsekoolist
Kérgkooli 6pivéljundid saavutatakse

peamiselt praktika punktide ja
vaba- ning valikainete arvelt



Oigusaktidest tulenevad piirangud

opingute alustamine
neljanda taseme
kutseoppes, mille
eelduseks on pohiharidus,
ei voimalda juurdepaasu
korgharidusele

opingute alustamine
vilenda taseme kutseoppes
ja uhisdiplomi valjastamine
ei ole voimalik seetottu, et
ulikoolidel ei ole lubatud
kutseoppe pakkumine
/

)




Lahendus?

_ahendusena naeb riik
Kutseoppeasutuste ja
corgkoolide koostoos
<avandatud oppekavade
valjatootamist, mis tagavad
oppuritele voimalikult sujuvad
uleminekud ning varem opitu
voimalikult suures mahus
ulekandmise.




» Tehti pohjalikud 6ppekavade vérdlemised,
KHK muutis poole aastase dppekava
iheaastaseks tase 5 6ppekavaks, kuhu
integreeriti sisse moned dpivaljundid, mis
toetaksid k’c”)rgkoolis dpingute jatkamist.

* Peale 1 9 aastast eeltddd sélmisid Parnumaa

Mid : o <utsehar|duskeskus ja TU Parnu kolledz
lda tegime: <oosfoolép|ngu

. _eplng selsnes VOTA korras dppeainete
ulekandmlses PKHK Majutusettevotte
juhtimise erlala lopetajate (kutsestandard
Hotelllteenlnduse spetsialist, tase 5) TU Parnu
kolledzi Turlsml Ja hotelliettevotluse erialale
(6. tase) mahus 60 EAP-d.




Ulevaade 6ppijate teekonnast

2023. a jaanuaris alustas opinguid 12 oppijat (kandideeris 17,
kvalifitseerus 15).

2024. jaanuaris lopetas opingud tase 5 oppekaval Parnumaa
Kutsehariduskeskuses 9 oppijat.

2024. veebruaris kandideerisid 5 Parnumaa KHK l&petajat TU Parnu
kolledzi turismi- ja hotelliettevotluse oppekava esimese aasta
vabadele oppekohtadele.

2026. aasta juunis peaksid nad saama oma bakalaureuse taseme
lopudiplomid.



Kuidas see koik realiseerus?

Koostoodlepingus satestatud dppeainete tilekandmine VOTA-ga
uhtse plokina ei olnud tegelikult reaalselt voimalik.

Oppijate 6ppeaja lihendamine ja nende liitmine 2. kursusega ei
olhud voimalik.

Tase 6 Oppeainete integreerimine tase 5 oOppekavasse ning
Ooppijate litmine nende ainete raames kolledzi opperihmadega
el tootanud.



* See oli vaga hea stardiplatvorm ulikooli
N minekuks, ilma selleta mina ei oleks ulikooli
- julgenud minna.

* Piisavalt laiapohjaline teemade ja ainete
kasitlus.

* Paindlik ajakava, on voimalik too korvalt

~ . o oppida. Opilased saavad kogemusi reaalsetes
Oppljate tagasiside tooolukordades praktika kaudu.

* Oppekava pikkus on 1 aasta (60 EKAP). See on
suhteliselt luhike aeg, arvestades
majutusasutuste juhtimise keerukust ja
mitmekulgsust. Kuna selle mote on, et
jatkatakse kolledzis, siis on sellel pdhjendus.

AN



Kgidas edasi?
VOTA el saa olla ainus voimalus...

Susteemsem
raamistik ja

regulatiivne tugi?

/

4.]ja 5. taseme
oppekavade
edasiarendus?

Luhioppekavade
loomine
korghariduses?




Arenemine eeldab alati oma mugavus-piiridest

uleastumist, pingutust, ebakindlust ja teatud maaral ka
masendumist.

/Jari Sarasvuo/
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